	DOTE APPRENDISTATO- PQ 2001573- SCHEDA DI PRE-ISCRIZIONE 


ATTENZIONE: L’INVIO DELLA PRESENTE SCHEDA DI PRE-ISCRIZIONE NON COSTITUISCE ASSOLVIMENTO ALL’OBBLIGO FORMATIVO

	DATI AZIENDA

	Ragione Sociale Azienda (denominazione ufficiale)
	

	Sede legale (indirizzo completo)
	

	Sede operativa dell’apprendista (se differente)
	

	L’azienda è una PMI?
	

	Numero dipendenti azienda
	

	
Possesso di capacità formativa 

interna all’azienda ai sensi del CCNL/accordo di settore


	SI                                 NO 

	Contatti
	

	Per comunicazioni fare riferimento a:
	

	Recapito telefonico
	

	fax
	

	mail
	

	Eventuale Nominativo e recapito 

telefonico dello Studio/Consulente del Lavoro
	

	SCHEDA  ANAGRAFICA  APPRENDISTA

	Cognome e nome
	

	                                                 Luogo e data di nascita                                                                                                          
	

	                                                               Codice Fiscale
	

	Titolo di studio
	

	Data di assunzione
	

	Durata contratto
	

	Profilo formativo/mansione svolta dall’apprendista
	

	CCNL applicato all’apprendista
	

	Tipologia apprendistato
	   Art 49 (professionalizzante)    
Art 16 (extra-obbligo/minorenni in diritto dovere di istruzione e formazione) 

	L’apprendista ha esperienze formative per l’apprendistato non finanziate dai dispositivi provinciali?
	SI                                 NO 

	SCHEDA  ANAGRAFICA TUTOR

	Cognome  e nome
	

	Codice Fiscale
	

	Ha frequentato il corso di formazione per tutor aziendali ai sensi del DM 22 del 28/02/2000?
	SI                                 NO 

	Se sì della durata di:
	8 ore                                  12 ore 


  Apprendisti (prima annualità) assunti ai sensi dell’art.49 D.lgs 276/03 dal 01/01/2008 
	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	A

(MODULO TRASVERSALE 40H)

	

	B+B

(MODULI TECNICI-PROFESSIONALI 80H)

	

	A+B+B
(MOD. TRASVERSALE + MODULI TECNICI 120H)

	

	D

(AFFIANCAMENTO CONSULENZIALE-PFI)


	


 Apprendisti assunti art.49 D.lgs 276/03  che debbono proseguire il percorso di formazione esterna o integrata a prescindere dalla data di assunzione:

	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	A

(MODULO TRASVERSALE 40H)


	

	A

(MODULO TRASVERSALE 24H SOLO PER IL SECONDO ANNO DEL CCNL METALMECCANICI IND.)

	

	B+B

(MODULI TECNICI-PROFESSIONALI 80H)


	

	A+B+B

(MOD. TRASVERSALE + MODULI TECNICI 120H)

	

	D

(AFFIANCAMENTO CONSULENZIALE- PFI 3H)


	


  Apprendisti assunti ai sensi dell’art.49 D.lgs 276/03 fruibile solo in alternativa alla formazione esterna:

	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	E

(AFFIANCAMENTO CONSULENZIALE-COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI DA SCEGLIERE IN ALTERNATIVA ALLA FORMAZIONE ESTERNA 10H)


	


 Apprendisti assunti ai sensi dell’art.49 D.lgs 276/03 fruibile da aziende con capacità formativa che optano per la formazione totalmente interna:
	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	F
(SUPPORTO PER LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE IN CASO DI FORMAZIONE INTERNA ALL’AZIENDA 2H)


	


* per la scelta dei moduli e la selezione del numero identificativo consultare il sito della Provincia al seguente indirizzo    http://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=254
 Apprendisti assunti ai sensi dell’art 16 L.196/1997 extra obbligo: 

	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	A+B+B

(MOD. TRASVERSALE+MODULI TECNICI 120H)

	


 Apprendisti assunti ai sensi dell’art 16 L.196/1997 in diritto dovere di istruzione e formazione: 

	TIPOLOGIA SERVIZI
	codici moduli

	C
(FORMAZIONE ESTERNA APPRENDISTI DDIF 240H)


	

	C

(FORMAZIONE ESTERNA APPRENDISTI DDIF DI 40H IN AGGIUNTA ALLE 240H SOLO PER IL CCNL DEI METALMECCANICI IND.)


	


* per la scelta dei moduli e la selezione del numero identificativo consultare il sito della Provincia al seguente indirizzo    http://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=254
Data ______________




Firma Apprendista ___________________________
Timbro Azienda





Firma Tutor _________________________________

Informativa ai sensi del decreto legislativo 196/2003 sul trattamento dei dati personali – artt. 7 e 13. 

I dati personali forniti dal firmatario saranno oggetto di trattamento a mezzo di sistemi informatici e/o manuali nel pieno rispetto del D.lgs. 196/03 al fine di registrare la partecipazione del richiedente al modulo formativo e saranno utilizzati solo ad uso interno di CENTRO FORMAZIONE AIB e dagli altri enti membri della Rete incaricati di gestire interventi formativi in materia di apprendistato professionalizzante. Il conferimento dei dati è obbligatorio, pena la mancata iscrizione al corso di formazione. 

Titolare e responsabili del trattamento dei dati comuni e sensibili ai sensi del d.leg. 196/2003  è il Sig. Taglietti Giuseppe in qualità di direttore di Centro Formazione Aib. Per l’esercizio dei diritti previsti dal citato decreto si rimanda a quanto in esso previsto. 

